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0. Introduktion

Rapporten viser, hvordan en ‘gkumenik fra neden’, hvor kirker arbejder sammen for lokal forandring, er
positiv bade for de mennesker, som er involveret i aktiviteterne savel som dem, der er brugere i
aktiviteterne. Men ogsa for de kirker og menigheder, som involverer sig, kan det gkumeniske samarbejde
fere til nye og dybere indsigter — ogsa teologiske indsigter — sadan som rapporten viser det. Ofte er det i det
gkumeniske mgde med andre kristne, at man ser det sarlige ved sig egen kirke og tradition samtidigt med
at mgdet muligggr gensidig inspiration og laering fra andre kirker.

1. Hvad er gkumenisk samarbejde?

| kortleegningen er definitionen af gkumenisk samarbejde naturligvis vigtig. Selve ordet 'gkumenisk’
stammer fra graesk og hentyder til ’hele den beboede verden’. '@kumenisk’ betyder her helheden af de
forskellige kirker. Det gkumeniske samarbejde har som baggrund den historiske splittelse mellem de
forskellige kristne kirker, og sigter pa enhed, forsoning og samarbejde pa tvaers af den historiske
mangfoldighed af kristne kirker. @kumenisk samarbejde kaldes ogsa ‘'mellemkirkeligt samarbejde’ eller
"tveerkirkeligt samarbejde’.

I det 19. og 20. arhundredes kirkehistorie er begrebet gkumeni taet forbundet med den moderne
missionsbevaegelse, iseer det som af mange anses som hgjdepunktet for moderne protestantisk
verdensmission nemlig Edinburgh 1910 konferencen. Denne konference samlede kirkeledere og
missionsstrateger pa tvaers af de historiske kirkesamfund for at i faellesskab arbejde for den kristne
verdensmission. Med inspiration fra denne internationale konference startedes en rakke nationale
missionsrad. Efter 'Life and Work’-konferencen i 1925 i Stockholm og senere 'Faith and Order’-konferencen
i Lausanne 1927, hvor fokus pa forskellige mader var pa samarbejdet og dialogen mellem kirker, oprettedes
i 1947 den gkumeniske organisation Kirkernes Verdensrad.

Ogsa det tvaerkirkelige Evangelical Alliance (fra 1912 World Evangelical Alliance, WEA), der blev grundlagt i
London i 1846, var inspireret af samarbejdet omkring global mission og evangelisering. Den danske del af
organisationen blev grundlagt i 1884 med navnet Evangelisk Alliance Danmark. Internationalt var WEA var
en bred sammenslutning af kristne og kirker fra alle protestantiske trosretninger der organiserede sig i
nationale alliancer pa flere kontinenter med lokalt udviklede strukturer. | 1951 blev WEA reorganiseret pa
et bredere plan som World Evangelical Fellowship med regionale alliancer, nu med fokus pa protestantiske
trosretninger med en evangelisk overbevisning.

| Danmark gav de internationale bevaegelser inspiration til oprettelsen af bade Dansk Missionsrad i 1912 og
i 1932 til oprettelsen af danske Faith and Order og Life and Work komiteer. | 1939 stiftedes Det
@kumeniske Fzellesrad, som efter udbredelse til ikke blot at inkludere protestantiske kirker men ogsa
katolikker og ortodokse i 2004 blev reorganiseret i Danske Kirkers Rad. Her finder de formelle samtaler og
samarbejde mellem danske kirker sted. Ogsa EA Danmark bidrager til det feelleskirkelige mgde fx gennem
en raekke lokale grupper, der er centreret om den arlige bedeuge i januar maned.

Grundimpulsen har helt siden starten af veeret at den kirkelige mangfoldighed kalder pa gkumenisk
samarbejde. Denne ‘gkumeni fra oven’ har historisk arbejdet med temaer som gkumeniske gudstjenester,
hjeelp til flygtninge og indsamling til krigshaergede lande, fredsarbejde og ulandsoplysning, bedeuger,
studiearbejde, og internationale kontakter savel som kontakt til danske myndigheder.

Samtidigt ved vi, at der hvor gkumenisk arbejde sker i praksis og udfolder sig i konkrete aktiviteter, er pa
lokalt plan og mellem lokale kirker. Samarbejde pa tveers af kirker sker hvor lokale omstaendigheder kalder
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pa og relationer muligggr det. Denne ‘gkumeni fra neden’ er i sagens natur mangfoldig og aktiviteterne
bade diakonale, feellesskabsopbyggende og menighedsudviklende. Det lokale arbejde involverer mange
ansatte og frivillige, men alligevel kender vi ikke nok til hvordan lokale gkumeniske initiativer opstar,
hvilken forskel de ggr, og hvad kirkerne, som er involveret i arbejdet, lserer gennem deres involvering.

Metodik og mal

Kortlaegningen er blevet til i to trin: Dels gennem et spgrgeskema udsendt til samtlige medlemskirker af
Danske Kirkers Rad og besvaret i januar 2022 af 368 kirker og menigheder. Dels gennem en raekke
kvalitative interviews med en raekke frivillige og ansatte i 10 forskellige geografiske omrader, hvor der var
et hgjt niveau af gkumenisk samarbejde og hvor der blev arbejdet med forskellige temaer, som vi i
gennemgangen af spgrgeskemabesvarelserne havde bidt maerke i. Disse temaer inkluderer kirkevandringer,
bybgn og natkirke, gren kirke, unge, samtalecafé, diakonalt arbejde, praestenetveerk, flygtninge og
migrantarbejde.

En begraensning i undersggelsen er statistisk repraesentativitet: Rapporten praesenterer ikke et statistisk
repraesentativt udsnit af de danske kirker og menigheders gkumeniske samarbejde, men bygger pa data fra
de 366 besvarelser af spgrgeskemaet og de 10 kvalitative interviews, som uddyber nogle af temaerne og
videregiver erfaringer fra det gkumeniske samarbejde. Da spgrgeskemaerne er udsendt bilateralt gennem
Danske Kirkers Rads medlemskirker er det ikke muligt at give en praecis svarprocent. Vores vurdering er, at
omkring 15% har besvaret spgrgeskemaet.

Denne kortlaegning af lokalt gkumenisk samarbejde i Danmark er betimelig og ngdvendig, og vi haber at
den kan fgre til bade en fordybet forstaelse af, hvordan lokalt gkumenisk samarbejde sker savel som af den
gkumeniske lzering, som samarbejdet og mgdet fgrer til. Til slut i rapporten er der en raekke anbefalinger i
forhold til lokalt gkumenisk samarbejde, som vi haber netop kan fremme dette.

2. Resultater fra spgrgeskemaundersggelsen

Spgrgeskemaet blev udsendt til praester og ledere i de fri- og folkekirker i Danmark, som er medlemmer af
Danske Kirkers Rad. Der foreligger 357 besvarelser fra hele Danmark hvoraf 199 (56%) bekrafter, at de har
gkumenisk samarbejde mens 158 (44%) ikke har samarbejde med kirker eller menigheder fra andre
kirkelige traditioner. Fordelingen af besvarelser er 88% (315) folkekirker og 12% (42) frikirker, hvilket
omtrent svarer til fordelingen mellem folkekirken og frikirker pa nationalt plan. Det betyder ogsa, at der
mangler besvarelser fra en stor gruppe menigheder og kirker. Det ‘'mgrketal’ der er i undersggelsen, kan
bade skyldes praktiske forhold, manglende gkumenisk arbejde, eller en ideologisk modstand mod
gkumenisk arbejde; men dette forbliver rent spekulativt.

Blandt de 44% som ikke har gkumenisk samarbejde svarer 66% af det manglende samarbejde skyldes
praktiske grunde og at der ikke er andre kirker eller menigheder i neerheden at samarbejde med. En raekke
enkeltsvar uddyber disse praktiske grunde. Af alle besvarelser er der kun et enkelt svar (0,6%), som viser
teologiske betaenkeligheder i forhold til samarbejde og anfgrer at ‘samarbejde mellem kirker ikke er en del
af det, at vaere kirke’. Det manglende gkumeniske samarbejde blandt en stor gruppe respondenter vidner
derfor ikke om manglende accept af vigtigheden af gkumenisk samarbejde, men har praktiske grunde. Vi
tager dette som udtryk for at ideen om gkumenisk samarbejde er bredt accepteret bland danske kirker.

Blandt de kirker som er engageret i gkumenisk samarbejde pa lokalt plan, er der en gruppe af 65 (28%)
meget engagerede respondenter med flere end 5 arlige feelles engagementer. Denne gruppe har vaeret
saerligt i fokus i denne rapport, og vi har gnsket at se pa hvad der kendetegner denne gruppe af seerligt
engagerede kirker og menigheder. En del af disse respondenter har vi interviewet i en reekke mere
kvalitative interviews, som supplerer spgrgeskemaundersggelsens kvantitative del.
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Hvilke omrader samarbejdes der om?

Der er 193 (97% af dem der har gkumenisk samarbejde) som samarbejder om gudstjenester, og her ligger
feelles gudstjenester (30%), feelles hgjtidsfejringer fx pinse (27%) og specielle temagudstjenester (22%) i
toppen af fzlles aktiviteter.

Af de 140 eller 70% besvarelser, som angiver at der samarbejdes omkring kirkens mission, sa angiver 57%
at de inviterer til feellesskab sammen med andre kirker, 40% at de samarbejder om synligggrelse, og 36% at
de samarbejder om at ggre kirkerne kendte i lokalomradet.

Der er 108 eller 54%, som svarer at de samarbejder omkring undervisning og oplaering. 37% svarer at de
samarbejder om kristendomsundervisning, 30% omkring bgrnearbejde, og 28% om ungdomsarbejde.

Der er 101 eller 50% som har samarbejde omkring kirkernes diakonale arbejde, hvor julehjalp er den
stgrste samarbejdsaktivitet (52%), mens flygtninge- og migrantarbejde (33%) og familienetvaerk (28%) ogsa
er store samarbejdsomrader.

| forhold til relationsbyggende samarbejde er 93 eller 46% engageret i dette isaer gennem gkumeniske
pilgrimsvandringer (42%) og kirkevandringer (41%).

Samarbejde omkring kirke-skole-initiativer er ogsa vigtige for 92 eller 45% af respondenterne, hvoraf 85%
har et samarbejde pa tvaers af kirker med en lokal skole.

Af de mindre omrader kan naevnes klima / Grgn Kirke (17%) og fortalerskab og forsoningsarbejde (11%)
som gkumeniske samarbejdsomrader.

Betydningen af lokalt gkumenisk samarbejde

Der er i spgrgeskemaundersggelsen en raekke svar pa, hvad betydningen af lokalt gkumenisk samarbejde
indebaerer. Samarbejdet er til gavn for udsatte i lokalomradet (78% i meget, nogen eller middel grad) og
gger bevidstheden om hvad der sker i lokalomradet (72% i meget, nogen eller middel grad).

Samarbejdet har ogsa betydning for menighedens eget liv og vaekst (72% i meget, nogen eller middel grad)
gennem at udvikle og fordybe egen spiritualitet (78%) og laere om andres tro og tradition (67% i meget,
nogen eller middel grad). Samarbejdet viser kirkens globale ansvar (85% i meget, nogen eller middel grad)
og gger deltagelsen af frivillige i kirkens arbejde pa tveers af kirkerne (82% i meget, nogen eller middel
grad). Det far hele 73% til at konkludere, at samarbejdet har fgrt til leering pa tvaers af kirkesamfundene.

Endeligt har samarbejdet fgrt til bedre udnyttelse af ressourcer (75% i meget, nogen eller middel grad) og
gjort det lettere at spge midler til aktiviteter (54% i meget hgj grad), men kun i nogen grad til nye relationer
(50% i meget, nogen eller middel grad).

Spgrgeskemabesvarelserne hjalp os pa to forskellige omrader: Dels i forhold til at identificere en gruppe af
65 (28%) meget engagerede respondenter, og dels i forhold til at danne en indledningsvis oversigt over
hvilke temaer og aktiviteter, der var relevante at spgrge naermere ind til. En del af disse respondenter har vi
derfor interviewet i en raeekke mere kvalitative interviews, som supplerer spgrgeskemaundersggelsens mere
kvantitative del.

3. Resultater fra de kvalitative interviews

Vardien af forskellighed, ggede gkonomiske muligheder for kirker, kendskab og faellesskab hgrer til de
omrader, hvor kirker og enkeltpersoner bliver beriget og far laering gennem det gkumeniske samarbejde.
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Land og by

Kortlaegningen viser netop ogsa at de omrader, hvor der er et levende og aktivt lokalt gkumenisk
samarbejde er karakteriseret ved en vis befolkningstaethed: Kgbenhavn, Roskilde, Helsinggr, Odense,
Kolding, Arhus, Silkeborg, Alborg og Viborg.

Omvendt kan afstanden til kirker eller menigheder vanskeligggre gkumenisk samarbejde i landomrader,
hvor folkekirken ofte er det eneste kirkesamfund. Dette ses i interviewet med Marlene Sigh fra Ejstrupholm
Kirke, som forteller om det lokale samarbejde, som eksisterer, er her typisk med frie kirkelige
organisationer sa som missionsbevaegelser, spejdere FDF eller Y’s Men, der jo netop er en del af
folkekirken.

Det gkumeniske fylder ikke meget i den lokale bevidsthed, da antallet af medlemmer af andre kirker er ofte
begraenset pa landet, hvor de samles i de stgrre byer fra et stgrre opland.

Graesrod eller topstyring?

| spprgeskemaundersggelsen angiver 148 respondenter eller 67% at det er vigtigt for gkumenisk
samarbejde, at ’ledelsen i kirken prioriterer gkumenisk samarbejde’ og 67 respondenter eller 30%
fremhaever, at det er vigtigt at kirken eller menigheden stiller gkonomiske midler til radighed.

Som indledningsvis naevnt kan gkumenisk samarbejde ske bade ‘fra oven’ og ‘fra neden’. Selv om fokus her
er pa gkumenisk samarbejde ‘fra neden’, sa er det alligevel vaerd at reflektere over i hvor hgj grad det
lokale gkumeniske samarbejde ‘fra neden’ er afhangig af kirkeledere, som vil og gar foran i et
faelleskirkeligt engagement. Det overordnede billede er, at de projektbaserede aktiviteter, som kraever
gkonomiske ressourcer, udvikler sig i takt med at der kommer gkonomi ind i billedet i retning af at veere
mere styrede og koordinerede, men som navnt bliver til pa basis af det mere relationelle kendskab.

En anden dimension af dette spgrgsmal er om de projektbaserede aktiviteter strategisk fremmer en
forstaelse af det pkumeniske samarbejde. Dette kommer til udtryk i interviewet med Kristian Lindholm fra
Kirketorvet, som fortzeller om hvordan de besggende i cafeen 'vel neeppe leegger meerke til’ at Kirketorvet
er gkumenisk samarbejde mellem den katolske kirke og en raekke andre kirker. Men de frivillige i arbejdet
er ganske bevidste om det falleskirkelige i samtalecafeen, og sddanne projektbaserede tiltage kan netop
fremme en gkumenisk forstaelse for deltagerne.

En tredje dimension af spgrgsmalet om graesrod eller topstyring er at undersgge sammenhang mellem
ressourcer brugt strategisk pa gkumeniske tiltag og de aktiviteter, der finder sted pa graesrodsniveau. Fra
folkekirkeligt perspektiv findes der opggrelse af ressourceforbruget pa stiftsniveau i forhold til
mellemkirkeligt arbejde (2019 opggrelse). | toppen befinder Aalborg Stift sig med 225.000 kr. og Aarhus
Stift med 199.000 kr., mens Helsinggr Stift med 75.000 kr. og Fyens Stift med O kr. ligger i bunden. Det ser
ikke ud til at vaere nogen sammenhang mellem niveauet af lokale gkumenisk samarbejde og hvordan
stifterne prioriterer arbejdet gkonomisk i form af bidrag til stiftsudvalg indenfor omradet.

En fjerde dimension er ildsjaelene. Bade i interviewet med Alborg og Kolding naevnes at det er ildsjaele der
foranlediger opstarten af feelleskirkeligt arbejde, som sa viser sin veerdi bade som projekt for brugerne og
som gkumenisk for de frivillige.

Laering

Mangfoldigheden skaber rum for laering. Nogle kirker har fokus pa den grgnne omstilling og hvilken roller
kirkerne skal spille her. Andre kirker udvikler pa rytmisk musik og giver salmesang og faellessang nye udtryk.
Der er ogsa kirker som specielt fokuserer pa mgdet med migranter eller ligefrem selv er internationale
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kirker. Derfor er der mulighed for leering i det faelleskirkelige: maske en bgn for skabervaerket, som man kan
tage med hjem og bruge i sin egen kirke; en ny salme som kan bruges; tiltag og mader som inspirerer til nye
aktiviteter i egen kirke. Laeringen bliver til i mgdet med andre kirkers praksis og fokusomrader. Kendskab til
velfungerende systemer og administrative processen er ogsa et omrade for udveksling kirkerne imellem.

Veerdien af forskellighed

| mgdet med kristne fra andre kirkesamfund bliver det tydeligt, at man kan udleve det kristne tro pa flere
mader. De andre har anderledes gudstjenesteformer, der sang- og salmevalg er anderledes bade i ord og
stil, deres liturgi er uvant, og mgdeformerne ikke som man selv ggr det. | mgdet opdager man ogsa at
andre har andre vaegtlaegninger nar det kommer til troens univers og troens omsaetning. Endelig kan
gkumenisk samarbejdet ogsa afslgre at kultur og samarbejdsformer er forskellige fra kirkesamfund til
kirkesamfund.

Disse forskelligheder er selvfglgelig udfordrende, da det altid er udfordrende at mgde det som er
anderledes. Men forskelle kan ogsa veere med til at udvide horisonten. Hvis forskellene favnes som et
anderledes men genuint udtryk for tro, kan faelleskirkelighed abne op for nye erkendelser. | mgdet med det
anderledes indser man at den kristne tro er stgrre end det en enkelt kirke magter at praesentere og
repraesentere. Man indser at der er brug for flere udtryk for virkelige at favne kristendommens storhed.
Derfor er andre trossamfunds udtryk for kristen tro vigtig, ligesom ens egen ogsa er det.

Oplevelsen af kristendommens mangfoldighed og at vaere del af en stgrre virkelighed er en af de vigtige
berigelser, det gkumenisk samarbejde bringer med sig.

@gede muligheder

Nogle kirker har gode pkonomiske ressourcer men mangler frivillige; andre har store drgmme, men er
udfordret pa gkonomi og kapacitet. Ved at pulje ressourcerne har det vaeret muligt for selv mindre kirker at
tage aktiv del i store projekter. Den ideelle model i sddant et samarbejde er at kirkerne bidrager pa et
niveau som passer dem. Flere feelleskirkelige initiativer opsaetter retningslinjer for at beskytte samarbejdet.
Retningslinjerne skal forhindre at store akt@rer helt overtager projektet, at forskelligheder ikke eskalere til
uenighed og splittelse og at saerinteresser kan favnes uden at feellesskabet gdelaegges. Er aftalerne og
forventningsafstemning pa plads kan faelleskirkelige initiativer fa stor gennemslagskraft. Flere initiativer har
oplevet at puljede ressourcer giver gget kapacitet, gger intensiteten i arbejdet, og giver nye muligheder.
Det fgrer til, at kirkernes feellesskab far kommunal bevagenhed nar kirkerne Igfter sociale omrader.

Faldgruber for gkumenisk samarbejde

Faldgruberne for et frugtbart og vellykket gkumenisk samarbejde spaender fra praktiske til mere ideologiske
hindringer: Praktisk er det en hindring for gkumenisk samarbejde hvis der er uklare aftaler og uklare
rollefordelinger, og hvis der er manglende kendskab og manglende respekt for hinandens traditioner. Det
kan ogsa veere en udfordring eller belastning, hvis den ene af parterne er meget stor i samarbejdet, enten
medlemsmaessigt eller gkonomisk, og derved bliver for dominerende i forhold til andre kirker og
menigheder. Endelig er der den mere ideologiske hindring i forhold til et fglt krav om, at man skal holde op
med at veere hvem man er. At opgive sig selv og egen saerkende er naturligvis ikke en forudsaetning for at
engagere sig i gkumenisk samarbejde, tvaertimod. Egen identitet og seerpraeg kommer derimod tydeligere
frem i mgdet med det der er anderledes.

Hvad er vigtigst for, at gkumenisk samarbejde lykkes?
| spprgeskemaundersggelsen indikerer 167 eller 75,6% at det er vigtigt for gkumenisk samarbejde, at man
kender hinanden godt i forvejen eller befinder sig teet pa hinanden. Ogsa pa tveers af de kvalitative
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interviews er der en fornemmelse af vigtigheden af relationsbygning: Tillid og faelles forstaelse kommer
gennem relationsbygning mellem praester og frivillige ledere i kirkerne og menighederne. 'Kendskab giver
venskab’ som ordsproget siger, og det kommer gennem gnsket om samarbejde, relationsbygning og
gennem tid og ressourcer brugt pa samarbejdet.

Der ser ud til at veere forskellige relationer, som er pa spil, og som alle er vigtige for et godt gkumenisk
samarbejde: forholdet mellem individuelle personer, forholdet mellem kirker pa et mere strukturelt niveau,
og forholdet mellem gudstjenestefejrende feellesskaber. | interviewene er det et gennemgaende traek, at
der er investeret tid og ressourcer i at opbygge personlige relationer forud for gkumeniske samarbejder,
specielt mellem praester, og at der er en erfaring og struktur omkring at teenke og handle i fellesskab.

Dette kommer fx til udtryk i interviewene med Sarah Krieger og Jakob Vagner omkring Roskilde, hvor de
samstemmende fortaeller om praestenetvaerket bestdende af bade katolske, folkekirkelige og andre
frikirkelige praester. Netvaerket mgdes 2-3 gange om aret, og er styret af en af praesterne. Selve netvaerket
er relationsbaret, og sigter ikke direkte pa aktiviteter. Det er tilliden mellem praesterne, som er afggrende,
og det gkumeniske samarbejde omkring lovsangsaftener i Domkirken er udsprunget af
praestenetvaerksmgderne. | Roskilde er det praestenetvaerket som gennem relationsbygning og med en vis
om end lav grad af formalisering er grundlaget for tillidsfuldt samarbejde.

En refleksion i forhold til relationers vigtighed i interviewene er der flere, som naevner hvordan det at
investere tid i at lzere hinanden at kende, tid i bpn og faellesskab har fgrt til en dybere anerkendelse af
hinanden som s@stre og brgdre i Kristus. Det synes at veere vigtigt, at bade praester og ledere bruger tid pa
at bygge relationer og ikke blot fokuserer pa projektbaserede aktiviteter. Positive relationer er ikke nogen
garanti for at gkumenisk samarbejde kan lykkes, men der er ingen af stederne, hvor gkumenisk samarbejde
blomstrer, hvor der ikke er gode relationer mellem praester og ledere. Fokus pa at bygge relationer lokalt
mellem preaester og ledere synes derfor at vaere en forudsaetning for et vellykket lokalt gkumenisk
engagement, og er en af denne kortlagnings anbefalinger.

Ideer til dem, der ikke har noget gkumenisk samarbejde

Som naevnt ovenfor kan der veere forskellige grunde til, at en menighed ikke har gkumenisk samarbejde.
Hvis der er gnsker om at begynde et gkumenisk samarbejde, sa er der en raekke muligheder, som kan
undersgges: Deltagelse i bedeuge, deltagelse i Himmelske Dage, engagement i stiftsrad for gkumenik,
kontakt til eksisterende lokale gkumeniske fallesskaber, engagement med venskabsmenigheder og
volontgrer gennem missionsorganisationer, eller frie kirkelige organisationers diakonale arbejde pa lokalt
plan kan vaere begyndelsespunkt for gkumenisk samarbejde.

4. Cases

| det fglgende er gengivet en raekke kvalitative interviews om lokalt gkumenisk samarbejde.

Kgbenhavn: Kirkevandring og religionsmgdet

| sit virke som indvandrerpraest i Apostelkirken ser Niels Nyman Eriksen sine opgaver som tredelte: Godt
naboskab i forhold til de lokale moskeer, kontakt til "den store familie’ af andre kristne, og dannelse af et
tvaerkulturelt faellesskab indenfor folkekirken. Der er en sammenhang mellem disse tre omrader, og det
mellemkirkelige arbejde er saledes en integreret del af tjenesten.

Baggrunden for de gkumeniske samarbejder, som Apostelkirken har, er dels af international karakter og
dels af lokal karakter. Der er en venskabsmenighed i Latakia i Syrien, flygtningearbejdet Faros i Athen, og
skolearbejde i Bangladesh. De to sidste er forbundet med det lokale arbejde: Dels menighedsmedlemmer,
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som har engageret sig i flygtningekrisen, dels afviste asylansggere som da de vendte hjem til Bangladesh
startede initiativet.

Mere lokalt er der kirkevandringer pa Vesterbro, hvor der besgges migrantkirker, for at hgre om hvordan
det er at vaere kirke pa Vesterbro. Det har givet anledning til at fx den eritreiske ortodokse kirke i ar fejrede
paske i Apostelkirken, og derefter tog menigheden fra Apostelkirken og den eritreiske kirke til faelles
gudstjeneste 'Prayer for the Nation’ i Domkirken i Kgbenhavn. De gode relationer er grundlaget for
mellemkirkeligt arbejde. Katolikkerne og Frelsens Haer har begge store samlingssteder pa Vesterbro, og der
er ikke noget udbygget samarbejde med disse. Dette skyldes ikke modvilje, men alle har nok at ggre med
sine egne menigheder, og iszer i frikirkerne er ressourcerne begraensede.

Ad hoc arrangementerne fx prayer for the nation er en anledning for samarbejde, og kan vaekke det lokale
engagement. Pa samme made med den arlige migrantpraestekonference, hvor der bade er ledere fra den
eritreiske kirke og folkekirken. Der har fgr Coronatiden varet en arlig gadeparade, som markerede
synlighed pa tvaers af kirkerne, og Niels Nyman har et hab om at genoplive dette med 2.
pinsedagsgudstjenesten som et naturligt knudepunkt for en felles fejring af lokalt gkumenisk samarbejde.

Hvad har du leert gennem gkumenisk samarbejde?

Det berigende og ogsa det besveerlige er at fa andres perspektiv pa ens eget kirkeliv. Nar man mgdes med
praester og ledere fra andre kirker fyldes man af ydmyghed over de barske arbejdsvilkar, som disse praester
har. Det geelder alle kirker i et gkumenisk samarbejde, fx kan lysteending veere sveert for afrikanske-
karismatiske kirker. Der er ogsa inspirerende dele fromhedspraksis, bade det karismatiske og de gamle
kirker, som har en helt anden naturlighed omkring andelig praksisformer. Den anglikanske kirkes sprog
omkring det hellige er steerkt, og som vi ikke har pa samme made i dansk folkekirkelig tradition. Et andet
eksempel er den naturlighed, der er omkring forbgn i nogle karismatiske sammenhaenge, hvor vi igen
kunne inspireres til en anderledes folkekirkelig praksis. Endelig er der nok mange drgftelser, der vil tage sig
anderledes ud, nar de saettes i en stgrre gkumenisk sammenhaeng.

Hvad er de stgrste hindringer?

Fordomme og manglende ressourcer. Det modsatte af fordomme er 'den hellige misundelse’, hvor man i en
anden andelig tradition finder noget, som man siger ‘dette ville jeg gerne have mere af i min tradition’.

Roskilde: Byb@n og natkirke

I Roskilde har der gennem en drraekke vaeret et samarbejde mellem Baptistkirken, pinsekirken Impact,
Vineyard og Folkekirken. Jakob Vagner, praest i Roskilde Baptistkirke, og Sarah Ziethen, som er praest i
Roskilde Domkirke, fortaeller her om samarbejdet:

Hvad er baggrunden for de gkumeniske samarbejder, som | har?

Sarah: Det startede fgr min tid i Roskilde, hvor der var et praesteforum, som mgdtes 1-2 gange om aret. Der
var ogsa en feelles aktivitet omkring en julekrybbe pa torvet i Roskilde. Da jeg fgrst kom til Roskilde som
sognepraest snakkede jeg med nogle af de andre praester om lovsange i natkirken. De snakke udviklede sig
til ‘Roskilde lovsynger’, som blev det fgrste feelles arrangement, hvor KirkePaVej, Vineyard, Impact og
Baptistkirken alle bidrog i projektet. Ideen var at lave nogle gudstjenester, hvor det var let for alle at
deltage og hvor alle var med. Rent praktisk gjorde vi det gennem musik, preediken og ’stationer’ i
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Domkirken med taize, forbgn, pilgrimsvandring, osv. Det fgrste arrangement var en stor succes, og
aktiviteten blev gentaget tre-fire gange i det fglgende ar med 3-400 deltagere.

Med tiden opstod der i ledergruppen nogle diskussioner omkring musik og temaer, specielt omkring gko-
teologi, og de teologiske og indholdsmaessige forskelle blev tydeligere med tiden. Pa det seneste har
samarbejdet derfor i hgjere grad koncentreret sig om en anden aktivitet, ’Stille stunder’, som tiltraekker
mange fra frikirkemiljget.

Baggrunden for samarbejdet er domkirken som et vartegn — nar vi ser domkirken kommer vi hjem. Mange i
natkirken kommer fra andre kirker. Det specielle ved domkirken er, at der er plads til forskelligheden og at
alle kan finde et hjem.

Hvilken betydning har relationer og kendskab for samarbejdet?

Jakob: Praestenetveerket er relationsbaret, og sigter ikke direkte pa aktiviteter. | netveerket er det tillid der
er ngglen. For at gkumenisk samarbejde kan lykkes ma alle ga pa kompromis. Der er en kerne omkring
kristen tro, som alle er fokuseret pa, og hvor aktiviteterne kan lykkes. Det er dette, evangeliets kerne, som
vi er feelles om, og hvor aktiviteterne kan lykkes.

Hindringer er mangel pa tid og at man prioriterer samvaeret og netveerksdelen med de andre preaester. Hvis
man dyrker sine keepheste alt for meget, sa er det en hindring. Laeg kaephestene til side. Det kraever en
modenhed fra ledernes side.

Sarah: Det tveerkirkelige praesteforum har fungeret i en arreekke, og har levet stille under biskoppen. Men
det har vaeret den vigtige baggrund for de konkrete aktiviteter. Bybgn er en made at insistere pa
faellesskab. Man mgdes kl. 8. tirsdag morgen og beder for kirkerne, byen og hinanden, og gar videre ud i
dagen igen. KirkePaVej er folkekirkeligt forankret, men deltagerne er i lige sa hgj grad frikirkeligt, med mad
under aben himmel, gospelsang, feellesskab.

| ‘Roskilde lovsynger’ var forskellene stadig tydelige og mangfoldigheden var vigtigt — man kan veere gaest; i
Bybgn og KirkePaVej er der en steerkere faelles vision, hvor deltagerne bliver en del af et faellesskab.

Hvad er det vigtigste for, at gkumenisk samarbejde kan lykkes?

Sarah: Det vigtigste for at gkumenisk samarbejde kan lykkes, er at vi er enige om, hvor vi skal hen. | det
gkumeniske arbejde ma vi bade besgge hinandens ger og have en klar forventningsafstemning.

Hindringen for at det kan lykkes er der hvor uenigheder — bade mellem kirker og internt i kirker — ggr
samarbejdet problematisk. | en sddan situation kan den darlige stemning nemt traekke energien og kan
kreeve et afbraek.

Hvad har | leert gennem gkumenisk samarbejde?

Jakob: Vi er blevet skarpere pa hvad evangeliets kerne er og hvad der i hgjere grad er det perifere. Hvad
kan vi give k@b pa og hvad er uopgiveligt. Det gkumeniske mgde modner os i forhold til at skelne det
essentielle fra det perifere bade hvad angar indhold og form.

Det handler ogsa om at give hinanden perspektiv: en del folkekirkepraester ved at frikirkerne er store
globalt set, selv om de er sma pa lokalt plan. Udblik til den store verden sikrer lokal plads til hinanden.
Lokalt gkumenisk samarbejder giver ogsa perspektiv.
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Sarah: Af det gkumeniske samarbejde kan vi leere meget ogsa om os selv — vores egne trosformer star frem
i et andet perspektiv. Selvfglgelig far vi ogsa gget viden om andre. Nye former for spiritualitet — fri bgn —er
et helt konkret udbytte af gkumenisk samarbejde. Maske kunne man tale om dette som at laere et nyt
sprog: det gkumeniske samarbejde giver os en anden forstaelse af det sprog som andre kirker er udtryk for.
Mangfoldigheden er grundet i den samme tro, men denne samme tro har forskellige udtryk. Det fgrer til
bade overbaerenhed og samarbejde.

Helsinggr: Grgn Kirke som det faelles tredje

Sofie Kure er medlem af en kirke, der er grgn. Hun fortzeller: De fleste, ja, faktisk alle i kirken, er interesseret
i den gr@nne dagsorden. De er optaget af, hvordan vi i vores lille kirke konkret kan veere med. Nar vi handler
ind og f.eks. kaber legetg;j til bgrnekirken, sa kaber vi det i en genbrugsbutik. Det har veeret en sjov opgave
at handle ind pa den mdde. Det har bade gavnet kirken, fordi det sG handler om en lille gkonomi, men det
har ogsa veeret sjovt at komme hjem med ting vi i udgangspunktet slet ikke troede kunne bruges. Vi har i
kirken ogsa kigget pd, hvad vi spiser og drikker. Vi prgver at kgbe varer, der fglger seesonen og at gad med
fairtrade og det gkologiske. Endelig sG praver vi ogsa at taenke det med Grgn Kirke ind i kirkens teologi,
sadan at det kommer med i de sange vi synger og de bgnner vi beder. Det taenkes ind i praedikerne som
tema eller delpointer og i vores netvaerksgrupper, tages det op i deres samtaler.

Men ud over at veere engageret i klimasagen lokalt er Sofie Kure projektleder for Grgn Kirke pa landsplan.
Her arbejder hun for, at alle kirker skal vaere grgnne, altsa bevidste om og engagerede i en taknemlighed,
respekt og omsorg for Guds skaberveerk. Arbejdet Grgn Kirke er udsprunget af Danske Kirkers Rad og er i
udgangspunktet gkumenisk. Det betyder at konferencer, kurser og materiale er til alle kirker pa tveers af
konfessioner. Nogle gange produceres der materiale, som er malrettet enkelte kirkesamfund, men samlet
set, skal det der udgives favne kirkernes forskellighed.

Det gkumeniske er altsa en grundsten i arbejdet med Grgn Kirke. Og det har altid vaeret en styrke. Grgn
Kirke bliver nemlig det fzelles tredje, som ggr, at det ikke er sa farligt at samarbejder. | Grgn Kirke skal der
ikke diskuteres dab og nadver, det som kirkerne alligevel aldrig bliver enige om, men her handler det om
det feelles tredje nemlig ansvarligheden for skabervaerket. Den dagsorden kan samle pa tvaers.

Lige netop det faelleskirkelige oplever Sofie Kure ogsa som en styrke lokalt. Hun siger: | vores kirke
samarbejder vi bdde med Indre Mission og den lokale folkekirke. Vi bruger deres lokaler som kirkerum til
vores gudstjenester. Det har givet en naturlig anledning til samarbejde, og den gr@nne dagsorden er det vi
arbejder sammen om. Til jul var det uddeling af brugt legetgj. Vi kom med legetgjet og Folkekirken stillede
lokalerne til radighed. Det har givet anledning til en snak om mere samarbejde i fremtiden, mest om bgrn
og unge. Indre Mission har vi ogsa lant lokaler af, og det er deres genbrugsbutik vi handler ind i. Det har
veeret fantastisk som lille nystartet frikirke at mgde nogle af dem der har veeret i byen leenge og er store.

Sofie Kure mener dog, at der ogsa kan vaere udfordringer ved faelleskirkelighed: Nogle tror at
feelleskirkelighed er ensbetydende med at man skal blive enige og ens, sGdan at man skal ggre tingene pd
den samme made. Men det skal man jo ikke. Meget af frygten for det gkumeniske kommer nok af
uvidenhed. Man ved ikke ret meget om hinandens kirker. Som kirke i Danmark er vi ikke altid sG gode til at
besgge hinanden.

Det gkumeniske ggr ikke en forskel for alle i kirken. Mange opdager maske knapt, at en aktivitet er
feelleskirkelig, men for de faste frivillige skaber det faelleskirkelige en givende abenhed og forstaelse og
rummelighed. Personlig bliver jeg bare sd glad. Det er sa dejligt, nar andre dbner armene og siger
velkommen, konkluderer Sofie Kure.
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I vores lokal kirke har vi Grgn Kirke som fokus, men vi har ogsa en anden klar profil. Vi vil gerne vaere noget
for vores by. Sd i stedet for altid at have traditionelle gudstjenester har vi nogle alternative gudstjenester.
Her har vi delt kaffe ud i midtbyen, men vi har ogsa lavet skralde-indsamlinger. SG gér vi rundt i mindre
grupper og samler skrald der er smidt pd gaderne. Det kan vaere grupper af familier med bgrn eller zldre
der er med. Saddanne aktiviteter kan nemt vaere gkumeniske. Sammen med andre kirker kan man lave
skralde-indsamling eller tgjbyttemarked eller en friluftsgudstjeneste med gragn kirke som tema. Ndr kirken
kommer ud af kirkebygningerne og bruger naturen som rum, sa kan det blive lettere at holde gudstjeneste
sammen. Det gr@nne bliver det feelles tredje.

Lige nu oplever Grgn Kirke en positiv udvikling i arbejdet. Mange vil vaere med, ogsa kirkerne pa tveers, og
arbejdet er ved at fa gkumenisk bredere. Der er i dag en stgrre accept og forstaelse for den grgnne
dagsorden. Opfordringen fra Sofie Kure er da ogsa: Jeg vil klart opfordre alle kirker til at seette mere fokus
pd naturen og det grgnne. Taenk det ind i det eksisterende arbejde, der allerede gares rundt omkring. Det
skal ikke ngdvendigvis veere en ny aktivitet, sd bliver det let uoverskueligt. Men udvid allerede eksisterende
arbejde, taenk gkumenisk og taenk grant.

Odense: Events for unge - Wave Fyn

Jonas Degn er eventleder for Wave Fyn. Han er ansat 5 timer om ugen som leder af projektet. Jonas
forteeller: Vi har kun veeret i gang her pd Fyn i 2 Gr og opstarten har veeret praeget af corona-restriktioner. Vi
vil gerne have tre stgrre events per semester. Og fgrst her i efterdret lykkedes det at nd mdlet. Vi havde en
lovsangskoncert med et lovsangsband fra Mariager Hgjskole. SG var der en alternativ aften med folkedans.
Her havde vi fgrst en afdeling med vidnesbyrd og nogle sange, og derefter ledte en folkedanserinstruktgr
dansen. Der var 25 unge med den aften. Det tredje var et oplaeg om medvandring efterfulgt af bankospil.
Derudover arrangerede vi et foredrag om ungekultur.

Wave Fyn vision er at afholde stgrre ungdomsarrangementer, som et supplement til det der i gvrigt foregar
i forskellige kirker og ungemiljger i og omkring Odense. Ungdomsfallesskaberne i byen er meget sma og i
oplandet er de endnu mindre. Til Wave kan man samles fra forskellige kirker og lave noget st@grre sammen.
Malet er at lave kristne events med indhold — altsa events som bade indeholder lovsang og forkyndelse
men ogsa sociale aktiviteter. Den falleskirkelig ungdomsorganisation YFC er hovedorganisation bag Wave
Fyn. Det er YFC der betaler Ign til den lokale koordinator.

Det er tydeligt at Wave Fyn til deres arrangementer gnsker, at der altid er fokus pa faellesskab og at der er
plads til nye deltagere. Der skal vaere et element af kristen forkyndelse, men der skal ogsa altid veere et
socialt element. Det skaber muligheder for at de unge kan leere hinanden at kende og at nye bliver
inkluderet. Derfor skal der ikke kun vaere koncerter, men der skal langt hellere veere lovsangsaftner, hvor
deltagerne synger med.

Wave er baret af det feelleskirkelige. Jonas forklarer: Da vi ikke er s mange unge i omrddet, er vi helt
afhaengige af at kirkerne vil sende deres unge til vores events. Jeg deltager en gang om mdneden i et
feelleskirkeligt forum for preester og ledere. Her er flere kirker og organisationer med. Jeg kender derfor
preesterne, og det ggr at de er mere trygge ved at sende deres unge til vores arrangementer. Der er mange
praktiske fordele ved at arbejde sammen pa tveers af kirkerne. Det kan ogsa vaere et godt signal at sende til
omverden. Trods alt, s@ er vi pd tveers af kirkerne enige om én ting - nemlig at tro pd Jesus.

| teamet, der star for Wave Odense, er der reprasentanter med fra forskellige kirker. Overordnet oplever
de, at kirkerne gerne vil veere med til det faelleskirkelige ungdomsarbejde. Samarbejdet ggr det nemlig
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muligt at lave st@rre events. | nogle af de lokale ungdomsfeellesskaber er der maske kun 10 personer, sa
ressourcerne er sma. | stedet for at sidde i forskellige hjgrner med et gnske om at lave ungeevents men
uden ressourcerne til det, er man enedes om at samle krafterne og ggre det sammen. For nogle af kirkerne
har det veeret svaert at frigive deres unge ledere til ét feelles projekt, men generelt er der ikke de store
udfordringer med det faelleskirkelige arbejde for unge i Odense. Det kan skyldes det gkumeniske
faellesskab, der er i praestenetveerket. Praesterne derfra bakker op om Waves arbejde og accepterer at der
laves arrangementer, som har et andet udtryk end det de er vant til fra deres egne kirker.

Den mission vi som kristne har, kan vi kun baerer, hvis vi arbejder sammen, mener Jonas Degn. Hvis vi skal
lgfte den opgave med at forkynde Jesus, skal vi ggre det sammen. Vi skal ikke lave én stor feelles kirke med
nadver og ddb, men vi kan lave feelleskirkelige events sammen. SGdan som jeg ser det, er det at veere dben
overfor det feelleskirkelige et kald vi har som kristne. Jesus beder om at vi ma veere ét, som Han og Faderen
er ét. Det skal vi arbejde for. Det feelleskirkelig kan vaere med til at fremme kaerlighed mellem os. Det kan
selvfalgelig komme til udtryk pé mange forskellige mader.

Nu tror jeg ikke den unge generation er seerlig opmaerksom pa teologiske skel, forteeller Jonas Degn. De er
ikke optaget af udfordringerne i det feelleskirkelige. De unge taenker ofte jo flere og federe vi kan lave det,
des bedre. Madske er de unge naturligt feelleskirkelige. Men det kan ogsa vaere, at de bare ikke er sG
bevidste om egen teologi og kirkeretning endnu. Personligt er jeg gennem det feelleskirkelige engagement
blevet mere klar over, hvad der er det vaesentlige i troen og hvad der mdske er mindre vigtigt. Jeg hdber at
arbejdet i Odense fortseetter, det tror jeg ogsa at det gar. Jeg haber det slar rgdder, for ved at pulje
ressourcerne kan vi mere.

Kolding: Tveerkulturelt arbejde saetter tro pa dagsordenen i Kolding

Der er et hav af aktiviteter i det tveerkulturelle arbejde i Kolding Provsti. Elizabeth Padillo er ansat som
tveerkulturel medarbejder og man kan maerke hendes begejstring, nar hun fortaller om alt det, der er gang
i. Elizabeth Padillo arbejder taet sammen med Kolding Provstis tvaerkulturelle udvalg samt sognepraest
Michael Markussen. Det tvaerkulturelle arbejde er et feellesprojekt i provstiet. Det betyder at provstiets
sogne er sammen om initiativet og at det forventes at de gg@r brug af arbejdet og stgtter op om det.

Og der er virkeligt gang i mange aktiviteter i det tvaerkulturelle arbejde. Listen af tilbud er lang. | den
ugentlige sprogcafe, deltager der i gjeblikket omkring 35 elever og omkring 15 frivillige. Her far deltagerne
hjeelp til at mestre det danske sprog. Der er forskellige aktiviteter, men fzellesskab er ogsa en vigtig del af
sprogcafeen virke. Derfor er der altid kaffe, og kiks og tid til samtale. Lige nu er der mange ukrainske voksne
og bgrn der deltager. Det er en udfordring, men nogle af de mange ukrainske studerende i byen kommer
for at hjeelpe med f.eks. at tolke. De deltager ogsa selvom de ikke normalt er vant til at komme i kirken.

En gang om maneden afholdes der en international gudstjeneste. Gudstjenesten holdes pa engelsk og
liturgien er lidt anderledes end den der saedvanligvis bruges i Folkekirken. Her deltager nydanskere fra
mange forskellige kirkesamfund. Jeg ved godt at katolikker og ortodokse ikke kan veere med i faelles nadver,
men vi oplever det nu ikke som et problem, fortzeller Elizabeth Padillo. Mange af ukrainerne er katolikker
eller ortodokse, men derfor kan de jo godt deltage i gudstjenesten. Vi har ved de sidste par gudstjenester
haft ukrainere til at bede en bgn pa ukrainsk for deres eget land. Nar vi giver plads og elsker mennesker, sa
bliver det godt.

En anden aktivitet er Middag pa Tveers. Her indbydes nydanskere og danskere til faelles middag én fredag
hver maned. Deltagerne medbringer selv mad til det feelles Ta’-selv-bord. Her opfordres man til at tager
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retter med, som stammer fra ens hjemland. Det er sa vigtigt, at nydanskerne kan vise noget fra deres eget
land, siger Elizabeth Padillo, og her spiller mad en vaesentlig rolle. Vi forsgger ogsa at finde sange pa de
forskellige sprog og lader deltagerne vise eller fortzlle noget fra deres land og kultur. Der er 7 kirker, som
skiftevis er vaert ved den manedlige faellesspisning. Af de 7, er de fleste folkekirker men der er ogsa frikirker
med. Vi har haft et gnske om at decentralisere arbejdet sa det hele ikke foregik i Simon Peters Kirken,
forklarer Elizabeth Padillo. For det fgrste er det godt konkret at involvere flere kirker i arbejdet. For det
andet bor der nydanskerne i hele provstiet, og det er nemmere for at deltage i aktiviteter i kirken og danne
relationer, nar kirken ikke ligger for langt vaek.

Deltagerne i Middag pa Tvaers kommer fra vidt forskellige kirkesammenhaenge. Ofte er der ogsa muslimer
eller budister med. Men det ggr ikke noget, fortsaetter Elizabeth Padillo. Vi spiser sammen, synger sange,
danser og leger selskabslege. Det er bade sjovt og hyggeligt. Det kan alle vaere med til. Sa er langt de fleste
nydanskere ikke bange for den andelige dimension. Vi slutter faellesspisningerne af med sang, lystaending
og bgn. Nar det er muligt, holder vi denne afslutning i kirken. Vi oplever, at langt de fleste gerne vil vaere
med ogsa til denne del. Kaerlighed til Gud og keerlighed til vores naeste forener pa tveers af tro.

Den sidste sgndag i maneden er der 'Kvinder mgder Kvinder’. Her mgdes kvinder pa tveers af etnicitet,
kultur og tro for samme at lave mad sammen, have skgnhedsklinik, laver juledekorationer og mange andre
ting. Det er kvinderne selv, som planlaegger og afvikler aktiviteterne. Nar der f.eks. skal laves
sk@nhedsklinik, er det naturligvis dem eller den der i sit deres eget land havde en salon der har ansvaret.
Mange kvinder deltager og flere har deres bgrn med. De kommer ogsa fordi de her kan mgde andre, som
taler deres sprog og fordi de kan veere sammen om at vaere nye i det danske samfund. Elizabeth Padillo
fortzeller med smil pa laeben: Til den store julefest, hvor alle bade kvinder og maend er inviteret med, er der
bade kristne, muslimer, hinduer og budister. Her er der tradition for, at nogle af deltagerne dramatiserer
juleevangeliet. Det er sjovt, nar en sikh spiller en af de tre vise maend. Det er pa samme tid festligt og sa
fortaeller det den kristne historie.

Der er mange henvendelser fra andre provstier, der spgrger til vores tvaerkulturelle arbejde, siger Elizabeth
Padillo. Min anbefaling er at man starter med at finde en person, som braender for det tvaerkulturelle. Det
er sa vigtigt med en, der har tid til at arbejde med det, og en som oplever sig kaldet til det. Selv kom jeg
som nydansker til Danmark og mgdte flygtninge pa sprogskolen, som traengte til faellesskab. Jeg var selv en
del af en tvaerkulturel familie og havde brug for et internationalt faellesskab. Jeg ved, hvor meget det
betyder, at kirkerne er med til at tilbyde nydanskerne tveerkulturelle aktiviteter.

Arhus: Samtalecafé - Kirketorvet Arhus

Solen skinner og det er en perfekt dag til en strggtur. Der gar en del mennesker forbi vinduerne udenfor det
lokale, hvor Kirketorvet holder til. Stedet ligger helt ud til gdgaden og lige ved siden af Den Katolske Kirke i
Arhus. Det ligner lidt en café med sma kaffeborde og hyggehjgrner. Man kan ikke kgbe noget, men der er
gratis kaffe pa kanden. Kirketorvet abner kl. 13.30 og det er frivillige fra Christianskirken, der har vagten i
dag.

Kristian Lindholm er daglige leder for Kirketorvet og han fortaeller: Vi har to mdl med Kirketorvet. For det
farst vil vi skabet et sted, hvor der er plads til ro midt i byens heftige puls. For det andet vil vi gerne give rum
for samtaler om tro og eksistens i en dialogisk ramme. Initiativet er helt nyt. Efter to drs forberedelse, hvor
vi talte om visionen for Kirketorvet, hvordan det praktiske skulle fungere, men ogsd om, hvordan vi fra
forskellige kirker kunne std sammen om arbejdet, var det planen at gbne i januar 2021. Det blev dog pga.
Corona udskudt til maj 2021. Vi er altsd stadig i opstartsfasen, hvor vi afprgver og laerer. Men vi ved dog, at
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der har vaeret 900 besggende i Kirketorvet i Igbet af de farste 8 mdneder. Vi har for nuvaerende i gennemsnit
dbent 20 timer om ugen. Vi vil gerne holde mere dbent, men der skal frivillige til.

Det var jesuitterne i Arhus, som spurgte ud blandt de kirker, der var engageret i samarbejdet om
Julekrybben (en real-size julekrybbe, som opstilles i julemaneden pa gagaden foran den Katolske Kirke og
hvor der Igbende er forskellig typer underholdning). Efter bog-butikken lukkede, stod det fine lokale ved
gagaden tomt. Hvis kirkerne kunne bruge det, var jesuitterne parate til at betale huslejen. Rigtig mange
kirker var med i idefasen, ogsa flere end dem, der i dag er med i selve projektet. Pa nuvaerende tidspunkt er
der 9 kirker og organisationer med i projektet. De giver hver 6.000, - kr. i arligt kontingent og de fleste
stiller med frivillige. De sidder ogsa med i reprasentantskabet, som valger styregruppen.

Da projektet er feelleskirkeligt, har man gnsket at opstille nogle meget faste spilleregler for arbejdet.
Vagtplanen er indrettet sadan, at det kun er én kirke eller organisation, der er pa ad gangen. Der blandes
ikke pa tveers. Det er i feellesskabet i den bagvedliggende forening Kirketorvet, at det feelleskirkelige far
plads ikke i selve arbejdet i cafeen. | de indledende samtaler blev det tydeligt, at det var en udfordringen,
hvis kirkerne skulle sta alt for samlet og veere enige om alt. Derfor er der i vedteaegterne taget hgjde for det.
Nar en kirke eller organisation har vagten i Kirketorvet er det altsa kun frivillige fra den ene kirke eller
organisation, der mgder ind. Men har man vagten og veertskabet sa er man til gengaeld fri til at invitere
dem man taler med til gudstjeneste i egen kirke, man er ogsa fri til at profilere egen sammenhaeng. Nar nye
frivillige kommer, bliver de informeret om arbejdets vision og spilleregler gennem en medarbejderhandbog
og et intromgde.

Der er mange fordele ved at flere kirker og organisationer sammen stdr bag Kirketorvet, fortzeller Kristian
Lindholm. Det kunne slet lade sig g@re uden at vi stod sammen om det. Ingen af os har ressourcer til at std
for Kirketorvet alene. Desuden har det lert os meget at skulle arbejde sammen. Personligt har jeg fundet
mgdet med andre kristne fra andre kirker spaendende. Det har lzert mig mere respekt og forstdelse for dem,
der gar tingene anderledes end mig selv. Sadan tror jeg vi alle har det. Det at opdage hinanden som brgdre
og s@stre i troen har veeret givende. Det affdder ogsa respekt, nar man opdager hvor dygtigt og kompetent
andre kirker arbejder. Man fdr gjnene op for, at der er andre mdder at vaere tingene pd, end den mdde vi
g@r det pad i vores kirke. Forskellige kirker har forskellige styrker og man kan leere af hinanden. Der er andre
mdder og andre kulturer end vores egen. Endelig ggr det noget ved holdningen til andre kristne. Det er
nemmere at holde af dem, som man arbejder sammen med. Dem man kender taler man paenere om.

For folk, der besgger Kirketorvet, tror Kristian Lindholm ikke det faelleskirkelige betyder ret meget. De
laegger vel naeppe meerke til det, argumenterer han. Det er bare kirke. Men fordi vi som kirker kender
hinanden, sa har vi efter en samtale med besggende bedre mulighed for at anbefale en bredere vifte af
kirkelige tilbud, og dermed stgrre chance for at ramme lige det, som passer til den person vi har talt med.
Det kan for eksempel vaere at henvise til pastorale samtaler hos den besggendes lokal sognepreest, eller
forteelle katolikken, hvor der er mulighed for at ga til messe.

Kristian Lindholm bliver afslutningsvis spurgt om hvad han ville anbefale, hvis nogen gnskede at g i gang
med et lignende gkumenisk initiativ. Han siger: Szt jer ned og find ud af, hvad det er I vil. Lav en ramme for
jeres arbejder. Den skal vaere sG stram, at ved ndr man er gdet udenfor graensen, men sa lgs, at man kan
holde ud til at veere med. Det kan godt tage tid at finde frem til faelles konsensus, men det er arbejdet veerd.
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Silkeborg: Kirkernes Sociale Arbejde i Silkeborg

Det er ikke sveert at vaere sammen pd tveers, nar det handler om, at man rent praktisk skal hjaelpe andre.
Men er det aktiviteter i kirken, sd er det bedst, at den enkelte kirke selv ejer projektet, sadan lyder
anbefalingen for Janni Vendelbo Lauridsen, der er projektleder i Kirkernes Sociale Arbejde (KSA) i Silkeborg

KSA er et diakonalt netvaerk, der har til formal at hjalpe udsatte borgere i og omkring Silkeborg. KSA har i
gjeblikket seks arbejdsomrader nemlig @konomisk radgivning, Maddeling, Familiehjselp, Praktisk hjzelp,
Medvandring og TVRZ (oplevelser, aktiviteter og samveer for bgrn fra sociale udsatte omrader). Der er 10
kirker/organisationer med i samarbejdet. Stgrstedelen af dem er frikirker, men der er ogsa en enkelt
sognekirke med. Kirker og organisationer deltager via reprasentanter, som er med i netveerksmgder i KSA.
Det er netvaerksgruppen, der star med ledelsen af arbejdet. De har dog udpeget en mindre styregruppe
som sammen med den ansatte projektleder varetager den daglige drift.

NdGr man star og haenger billeder op, eller ordner en have, eller giver gkonomisk hjaelp til et andet menneske
er der ikke meget at bliver uenig om, fortaeller Janni Lauridsen. Der er ikke meget teologi i det. | vores
gkonomiske rddgivningsteam er der personer med fra vidt forskellig kirkelig baggrund. Overfor kommunen
har det givet en fordel. Nar de sp@grger om vi gennem vores sociale arbejde vil missionere, kan vi med god
samvittighed svare nej, det ville vi slet ikke kunne blive enige om. Men vi vil gerne stGd sammen i at dele Guds
keerlighed ud gennem praktisk omsorg.

Vi har egentlig ikke nogen vedtaegter for vores arbejde, det er ikke sG defineret. Arbejdet er startet, fordi der
var interessesammenfald fra forskellige personer fra forskellige kirker. De satte sig sammen og udviklede
konceptet. | netvaerksgruppen mgdes vi fra de forskellige kirker og deler vores erfaringer med det diakonale
arbejde med hinanden. Her har vi ogsa et dndeligt feellesskab, hvor vi lytter til hinanden, beder for hinanden
og leerer af hinanden. | gjeblikket er vi ikke seerligt ops@gende pa at fa flere med i arbejdet, mest fordi er der
nok at ggre med det vi allerede har gang i.

Ndr det geelder gkonomisk radgivning, repraesenterer de frivillige flere forskellige kirker, men her arbejder
den frivillige meget individuelt. Ndr det geelder praktisk hjeelp, deltager de frivillige ofte gruppevis, hvor
grupperne kommer fra samme kirke. Det er altsd rigtig meget i netvaerksgruppen det gkumeniske
feellesskab sker.

Fordi flere kirker star ss mmen om arbejdet i KSA, kan der udbydes flere diakonale arbejdsomrader. Den
enkelte menighed ville aldrig kunne baere sa mange opgaver selv. Den faelleskirkelige paraply har saerlig
betydning i relation til kommunen. Kommunen har lettere ved at forholde sig til kirkerne, nar de henvender
sig som samlet gruppe end hvis den enkelte kirke henvendte sig alene. Ved at samarbejde kan kirkerne
derfor komme med et markant tilbud og vaere en vaesentlig medspiller i kommunens sociale indsats.

En anden fordel ved gkumeniske samarbejde, fortaller Janni Lauridsen, er at man pa tvaers kan dele
inspiration. Der er ogsG kommet mere tillid mellem de enkelte kirker. Det er blevet nemmere at henvise til
hinandens arrangementer. Hvis en kirke har et tilbud til smabgrnsfamilier, kan vi henvise til den kirke, ndar vi
i KSA mgder familier som gerne vil besgge en kirke eller det kan vaere kirker, som har et seerligt tilbud til
aldre. Der er vel altid en frygt for at man som kirke kan miste frivillige eller ejerskab for aktiviteter, ndr man
indgdr i feelleskirkeligt arbejde. Derfor skal der god kommunikation til, s alle forstdr, at det er som kirker vi
er med i KSA, og at vi sammen kan mere end vi kan hver for sig.

KSA har udviklet sig markant de seneste ar. | dag er der seks velfungerende indsatsomrader og en
begejstring for arbejdet blandt de deltagende kirker og organisationer. Der er 180 pa listen over frivillige og
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KSA har faet en god kontakt til kommunen, der i dag ser KSA som en vaesentlig medspiller pa det sociale
omrade i Silkeborg.

Alborg: Praestenetvaerk

Torsdag morgen mgdes 10-15 praester pa Aalborg Radhus. Her har borgmesteren stillet et lokale til
radighed til det som netvaerket kalder praestebgn. Samlingen starter med en lille refleksion og sa er der bgn
— bgn for byen, bgn for kirkerne, bgn for hinanden, og hvad der ellers traenger til at blive bedt for. Efter en
time er mgdet slut. En gang om maneden samles praesterne i et lidt stgrre praesteforum. Her mgdes man
rundt om i kirkerne. Det startes med falles morgenmad, hvorefter dagens vaert holder et oplaeg. Begge
aktiviteter er en del af praestenetveerket i Aalborg. Her samles praester fra forskellige kirker. Der er praester
med fra folkekirken, flere fra frikirker og enkelte fra frimenigheder.

En af deltagerne og formand for praestenetvaerket er Kasper Rahbek Pedersen, som er praest i Aalborg
MenighedsCenter. Pa spgrgsmalet om hvorfor man vaelger at bruge en morgen om ugen pa bgn sammen
med andre praester, svarer Kasper Rahbek: Jeg kan ikke forestille mig ikke at prioritere bedemgderne. De
g@r en hel masse positive ting. For det farste tror jeg, at enhed og bgn har en virkning pa byen, sa det alene
gar at samlingerne giver rigtig god mening. For det andet har feellesskabet til bsnnemgderne givet mig
gode kollegaer. Her er der preester med laengere erfaring og kendskab til byen, som jeg kan spgrge til rads.
For det tredje, sa bygger det ugentlige feellesskab broer mellem menighederne her i Aalborg. Vi kender til
hinanden og har mulighed for at hjalpe hinanden. For mig er praestebgn en uvurderlig ting i ugens Igb.

Praestenetveerket startede tilbage i 2001, fortaeller John Nielsen, Generalsekreteaer i Evangelisk Frikirke
Danmark og en af initiativtagerne bag praestenetveerket i Aalborg. Kirkelivet i Aalborg var dengang opdelt i
grupper. Evangelisk Alliance, som ellers skal samle kirker, var delt i to grupper. Nogle frikirker var sammen
og andre var ikke med. NGr man som jeg er vokset op med feaelleskirkelighed som noget helt naturligt for
kirken, s@ var det sveert at forsta. Jeg oplevede det som et Guds kald at kalde praesterne sammen.
Spargsmdlet var bare, hvad vi kunne samles om, ndr teologien var sa forskellige. Det blev til et fokus pG bgn
og det at bede for den by, som vi alle var en del af. Vi samledes en gang om mdneden om formiddagen for
at bede for Aalborg. M@det pa tveers affadte forsoning og der blev talt ud om mange ting. Hvor man far ikke
sad i stue sammen, blev man nu venner. Visionen har gennem Grene vaeret at enhed og b@gn er med til at
skabe forandring i byen — transformation.

Ud over fokus pa bgn for byen, sa er det praktisk godt for kirkerne at indga i et netveerk med hinanden,
mener John Nielsen. Det giver relationer mellem kirkerne, og det ggr det lettere at traekke pa hinanden.
Hvis en menighed far en ide, som er st@rre end de selv kan Igfte, sa kan 2-3 menigheder sta sammen om
det. Den slags samarbejde opstar nar der er netvaerk og tillid til hinanden. Et nyere eksempel fra Aalborg er
det diakonale tiltag "Foodbank”. Det initiativ star fire kirker sammen om. Englevagt er et andet eksempel.
Til det arligt karneval i Aalborg, som samler mere end 100.000 mennesker, tager omkring 100 englevagter
ud i byen med naestekeerlighed, vand og plaster. De frivillige kommer fra forskellige kirker i Aalborg. Malet
er at veere til stede, at hjelpe hvor man kan, at fglge-kanevalsdeltagere til samaritten eller til toget eller
hvad der nu er brug for. Ogsa det er et agte faelleskirkeligt arrangement.

Erfaringen fra Aalborg er, at et velfungerende preestenetvaerk pa tvaers af kirker fgder gkumenisk arbejder.
Menighedsmedlemmer ser at praesterne mgdes, og de far en tro p3, at kristentroen er mere og stgrre end
det den enkelte kirke kan rumme. Nar dette kombineres med et fokus pa at raekke ud til andre mennesker,
er der virkelig mulighed for feelleskirkeligt arbejde. At raekke evangeliet og naestekeaerligheden videre, er en

16



Revision: 1. august 2022

feellesnaevner for kristne uanset teologi. Det kan godt vaere metoden er forskellig, men det er samme fokus
og det kan kirkerne samles om.

Kasper Rahbek Pedersen forklarer: Vi skal taenke st@grre end blot at have netvaerk for vores egen skyld. Vi
skal have et formdl. For praestenetveerket i Aalborg er det blevet bgn for byen der samler. Der har undervejs
veeret flere bgnnesvar og vores fokus og dermed keerlighed til byen er veerdsat ogsd af kommunen og
politiet. Der er i gjeblikket virkelig commitment i praestenetvaerksgruppen. Det tyder pd, at det er
levedygtigt. Det er klart, at tingene skal holdes i live for at fortseette. Netveerket skal prioriteres og vi skal
veere ops@gende i forhold til nye praester. Men der hvor vi er nu, det er fantastik. Det opleves som om vi kun
lige er startet og at vi kan udvikle endnu mere sammen.

Lees ogsa Hab for din by af John Nielsen som er beretningen om, hvordan kirker i Aalborg fandt sammen i
enhed og de positive spor, det har sat i kirkerne og i byen.

Viborg: Kirken i verden

Hvert ar afholdes der forbgnsgudstjeneste for forfulgte kristne i Viborg Domkirke. Her inviteres der bredt
ud, ogsa til andre kirkesamfund. Ogsa beboerne pa Udrejsecenter Kaershovedgard er inviteret med, og
centrets asylkor medvirker. Det er en alvorlig gudstjeneste, hvor uretfeerdighed og ulighed italesattes, men
det er ogsa festligt, fordi deltagerne mgdes pa tvaers; pa tvaers af kirker, pa tveers af nationalitet og pa
tveers af omsteendigheder. Gudstjenesten var tidligere arrangeret af det folkekirkelige stift alene, dog ofte
med en praedikant og medvirkende fra andre trossamfund, men i ar har man taget et skridt mere ind i det
faelleskirkelige og inviteret den katolske kirke i Viborg med i planlaegningsgruppen. Peter Fischer-Nielsen,
der er ansat som stiftspraest for Kirken i Verden i Viborg Stift, fortzeller: Ndr vi seetter fokus pa forfalgelse af
kristne, er det naturligt at invitere andre kirker med. Den katolske kirke og mange migrantmenigheder har
forfalgelse langt taettere inde pda livet, end vi danskere har. Derfor er det oplagt at taenke forbgnsgudstjene-
sten som en gkumenisk gudstjeneste. Det globale perspektiv affader her helt naturligt en gkumenisk
taenkning. Mdske var det lettere at planlaegge og afvikle gudstjenesten selv, det ville vaere hurtigere. Men vi
kan meaerke, at selve processen i det gkumeniske samarbejde giver mere. Her oplever vi godt faellesskab, og
vi kommer andre steder hen med vores arrangement, end ndr vi bare sidder selv. Det giver andre
perspektiver pd gudstjenesten.

| sit arbejde som stiftspraest varetager Peter Fischer-Nielsen sammen med et stiftsudvalg bestaende af bade
praester og laegfolk det, som han selv kalder stiftets udenrigstjeneste, det vil sige arbejde i forhold til det
mellemkirkelige, religionsmgdet, migrantkontakten og mission. Peter Fischer-Nielsen mener, at man skal
passe pa med at instrumentalisere gkumenisk arbejde. Han siger: Det har en vaerdi i sig selv at kunne vaere
sammen som brgdre og s@stre i det gkumeniske arbejde. Det gkumeniske faellesskab giver blik for, at kirken
er stgrre end den lokale sammenhaeng. Det giver blik for en global virkelighed og for at kirkens liv og
omstaendigheder er meget forskellige, alt efter hvor man bor. Nogle steder i verden koster det for eksempel
meget at vaere kristen og vaere en del af en kirke.

En anden fordel ved samarbejde pa tvaers er, ifglge Peter Fischer-Nielsen, at der skabes gode relationer.
Gennem arbejdet med forbgnsgudstjenesten er der blevet skabt en god kontakt mellem folkekirken og den
katolske kirke. Nar der opstar udfordringer som f.eks. i forbindelse med krigen i Ukraine, kan man sta
sammen og vende problemstillinger og forslag til tiltag pa tvaers af kirkesamfund. Den samme forbindelse
mellem relation og gensidig hjalp gaelder ogsa i forhold til andre religigse samfund.

Relationen mellem kirkerne starter ofte pa preeste- eller ledelsesniveau. Seaerligt for migrantkirkerne betyder
det meget, at deres preest er med i samarbejdet med folkekirken, siger Peter Fischer-Nielsen. Hvis praesten
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kan deltage, giver det en anerkendelse af relationen, som betyder, at de almindelige medlemmer oplever
det mere trygt at deltage. Ndr det geelder den ortodokse kirke, har vi kontakt til flere preester i stiftet, og det
gar det lettere ogsad lokalt at have kontakt til de ortodokse kirkers medlemmer. Det, der synes farligt ved det
gkumeniske, fjernes. En stor del af det skumeniske arbejde i stiftet ligger ude i landsognene, hvor det ikke
handler om den overordnede kontakt mellem kirkesamfund, men om at m@des som kristne brgdre og
s@stre, der nok tilhgrer forskellige kirkesamfund, men er faelles om troen og livet lokalt. | vores omrdde er
der mange gsteuropaeere, som vi gerne vil i kontakt med. Mange tilhgrer den ortodokse kirke. Flere steder
bliver det gkumeniske arbejde ogsd et mellemmenneskeligt arbejde. Det almenmenneskelige som behovet
for faellesskab, hjeelp til integration, behov for trgst og hab og det gkumeniske kommer til at haenger
sammen. Det helt konkret at dbne den lokale sognekirke for migrantmenigheder og ortodokse menigheder
er et vigtig bidrag. Nar en migrantmenighed eller en ortodoks menighed benytter den lokale sognekirke og
dermed har deres gang der, bliver det nemmer gensidigt at henvende sig til hinanden og invitere pa tveers til
f.eks. sogneaftner eller faellesspisning.

Peter Fischer-Nielsen forteeller ogsa, at relationsarbejde tager tid. Det geelder bade i sognet, i provstiet og
pa stiftsplan. Han mener, at det gkumeniske er relationer mere end noget andet. Det handler i fgrste
omgang ikke om arrangementer men om relationer. Det er mg@det, der giver nye perspektiver og beriger.

Stiftsudvalget for Kirken i Verden i Viborg er formelt ansvarlig for at styrke det gkumeniske arbejde i stiftet.
Men fordi gkumenik er relationer, har udvalget kun begraenset indblik i alt det relationsarbejde, der sker
rundt omkring i stiftet. Udvalget gnsker at vaere initiativtager og seette forskellige tiltag i sgen, men gnsker
derudover ogsa at veere sparringspartnere og en ressource for sognene. Som et tilbud til alle i stiftet har
udvalget planlagt en stiftsrejse i efteraret til Rumaenien. Man gnsker at bliver klogere pa iseer ortodoks
kultur, kirke og traditioner og dermed ggre deltagerne bedre rustede til det gkumeniske samarbejdet lokalt
i sognene. Udvalget ser det ogsa som sin opgave et bringe gode ideer fra ét hjgrne af stiftet til et andet
hjgrne, sadan at initiativer ikke alene kommer ovenfra, men sadan at udvalget understgtter gkumenisk
arbejdet i hele stiftet.

Ejstrupholm: Landsbystruktur uden faelleskirkelighed

Vi har da samarbejde med andre, forteller sognepraest Marlene Sigh. Vi arbejder sammen med lokale
aktgrer, alle de steder hvor vi kan og alle de steder, hvor det giver mening. Der er samarbejde med Y’'s Men
og med Rgde Kors. Vi er ogsa med i stiftets projekt med genbrug af konfirmationstgj. Men decideret
faelleskirkeligt samarbejde, det har vi ikke noget af. Det bunder nok i en forstaelse af kirkens opgave som
det at byde ind pa det, der sker lokalt, mere end at forholde sig til det som ligger udenfor.

Det er bestemt ikke af ond vilje, at vi ikke er med i et gkumenisk arbejde. Jeg er selv opvokset i udlandet og
har oplevet en del feelleskirkelighed. Men der er i lokalomradet ikke andre kirker, der er aktive. De
mennesker, der her hos os tilhgrer andre kirkesamfund, kgrer til gudstjenester og aktiviteter i deres
respektive kirker, som altsa ligger udenfor vores lokalomrade. Var der andre trossamfund her hos os,
forestiller jeg mig, at vi ville have samarbejdet pa tveers.

Marlene Sigh oplever ikke, at det gkumeniske fylder seerligt meget i bevidstheden i sognet. Der kan godt
mangle forstaelse for, at kirke kan veere anderledes, end den form den har i den aktuelle lokale
sammenhang. Det er dog blevet bedre, mener hun. De fleste har trods alt familie og venner, der bor andre
steder og dermed har andre erfaringer med kirke. Der er ogsa mange som pa rejser gar i kirke og der ma
forholde sig til det anderledes. Generelt oplever jeg at samfundet er mere abent, forteeller Marlene Sigh.
Dermed bliver der mere plads til varietet ogsa nar det geelder tro og religion.
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| Ejstrup og Gludsted sogne arbejder man desuden sammen om Evangelisk Alliances Bedeuge. Det er en uge
hvor der hver dag er oplaeg til bgn og flere steder mgdes man til bedemgder. Bedeugen ligger fgrst i januar.
Her star Indre Mission og KFUM&K sammen med folkekirken om at arrangere samlingerne. Ogsa her er
arbejdet meget lokalt forankret.

@kumeniske tiltag er som sagt afhaengige af de lokale forhold, siger Marlene Sigh. Da vi har mange unge
familier fra @steuropa i sognet, gar vi med tanker om at starte et babysalmesangs-tiloud malrettet dem.
Her taenker vi at inddrage salmer og traditioner, som gsteuropaerne bringer med fra deres hjemland. Det
ville helt klart give et feelleskirkeligt praeg.

Ejstrup og Gludsted ligger ved Ejstrupholm. Herfra er der omtrent 30 km til henholdsvis Herning og
Silkeborg. Det er sogne med stor aktivitet. Ud over almindelige aktiviteter er der et stort bgrne og
ungearbejde. Sognene er med sine samlede 13.820 ha. et af Danmarks stgrste kirkesogne i udstraekning.

5. Analyse af det lokale gkumeniske arbejde
Styrker: Hvad er det frugtbare ved den struktur og de aktiviteter, som kortleegningen viser?

e Som det ses i kortlaegningen, sa er det mellemkirkelige arbejde ofte initieret af preester eller andre
ansatte men i en vis grad drevet af graesrgdder og frivillige. Dvs. der er en folkelig forankring af det
mellemkirkelige arbejde og i den forstand en 'gkumeni fra neden’.

e Lokale rgdder for gkumenisk samarbejde sikrer at gkumenik er en virkelighed pa tvaers af det
lokale, regionale, nationale og internationale niveau.

Svagheder: Hvad er det, som begraenser i den struktur og de aktiviteter, som kortlaegningen viser?

e Indikerer de manglende 85% af besvarelserne at gkumenisk samarbejde ikke er en prioritet eller
virkelighed for denne gruppe?

e Det gkumeniske eller mellemkirkelige som begreb er vanskeligt at kommunikere.

e Det gkonomiske fundament for er ret begraenset. Der er en lav lokal kapacitet i forhold til
gkumeniske aktiviteter.

e Det er vanskeligt at teenke strategisk om det lokale gkumeniske arbejde.

e Hvordan kan man sikre kontinuitet og faglighed, nar arbejdet i hgj grad drives af greesrgdder og
frivillige?

Udfordringer: Med styrker og svagheder i baghovedet, hvilke udfordringer kan identificeres og pa hvilke
niveauer?

e Hvor steerk er den faelles forstaelse af, hvad vaerdierne og anliggendet i mellemkirkeligt arbejde er?

e Kan og bgr der identificeres regionale gkumeniske ‘fyrtarne’ eller mgdesteder i forbindelse med
gruppen af 65 respondenter med meget hgjt engagement?

e Hvordan sikre vekselvirkning og vidensdeling mellem det lokale gkumeniske arbejde og de
stiftsmaessige eller nationale strukturer, som kirkerne og menighederne er en del af?

Muligheder: Kan lokalt mellemkirkeligt arbejde gares mere kendt og derved i hgjere grad vise sin
berettigelse og blive et omdrejningspunkt for kirker og menigheder?

e Udfolde veerdierne og anliggenderne i det lokale mellemkirkelige arbejde pa en made, sa alle
involverede kan identificere sig med arbejdet.
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e Bedre muligheder og klarere anvisninger pa, hvorfor og hvordan menigheder og enkeltpersoner
kan engagere sig i lokalt mellemkirkeligt arbejde.

e Bedre muligheder for at sgge gget stgtte til lokalt mellemkirkeligt arbejde hvis der er klarere
forstaelse af veerdierne og anliggenderne og handlingsanvisninger.

6. Teologisk eftertanke: Samarbejde, laering og enhed

@kumenisk arbejde er en forpligtigelse for en kristen kirke. Enhed og feellesskab kristne imellem er en
opfordring fra Jesus selv ifglge de nytestamentlige skrifter. Det unikke ved denne fordring eller dette kald til
kirken er, at det baerer den samme dobbelthed som evangeliets gvrige fordringer. Der fglger velsignelse og
leering med. Undersggelse og samtale peger pa en raekke omrader hvor kirker og enkeltpersoner bliver
beriget og far leering gennem det feelleskirkeligt arbejde.

Teologisk betragtet er gkumeniske samarbejde, leering og indsigt vigtig. Respekt og tolerance i forhold til
andre kirkelige traditioner er naturligvis grundleeggende, men lzringen fra det gkumeniske samarbejde
sigter pa noget dybere end at lade den anden vaere i fred med sine synspunkter. Det gkumeniske indebaerer
nemlig en sggen mod en dybere sandhed i faellesskab.

Derfor bgr samarbejde fgre til nye og dybere indsigter i andres og ens egen kristne tro og tradition, og til et
dybere faellesskab i tro pa, hab med og keerlighed til Kristus og medmennesker. | teologisk perspektiv er
dette fundamentet i den gkumeniske enhed, som vi sgger, og hvor forskellige kirker er sider af den samme
sag.

Den teologiske eftertanke i forhold til gkumenisk samarbejde er derfor en ngdvendig eftertanke: Gennem
gkumenisk samarbejde lzerer vi, at vi i kirkerne ikke pradiker en metodistisk kristendom, en luthersk
kristendom eller en katolsk kristendom. Vi praediker Kristus. Vi dgber ikke med en luthersk dab, en ortodoks
dab eller en baptistisk dab — vi dgber med Kristi dab og i den treenige Guds navn. Daben er ikke til en
konfessionel, etnisk eller national kirke — men til Kristi universelle kirke. Disse teologiske grundindsigter kan
blive til pa grundlag af gkumenisk samarbejde.

7. Afslutning: Anbefalinger pa baggrund af kortlaegningen

Rapportens afslutning er en opsummering af de iagttagelser, som vi har gjort os bade i den kvantitative
spgrgeskemaundersggelse og i de kvalitative interviews. Disse iagttagelser vil vi gerne videregive som
anbefalinger til videre diskussion og forarbejdning af dem, der er engageret i lokalt gkumenisk samarbejde.

e Relationer er grundlaget for vellykket gkumenisk samarbejde. Der er ingen eksempler pa frugtbart
gkumenisk samarbejde uden at der er gode relationer mellem preaester og ledere fra de forskellige
kirker og menigheder.

e @Pkumenisk arbejde kraever at der satses pa det falles. Det kraever at ildsjaele insisterer pa kirkerne
samarbejder sammen og laegger tid og kraefter i at se det ske.

e Det lokale gkumeniske arbejde er med til at give rgdder til det nationale og internationale
gkumeniske engagement. Forholdet mellem niveauerne — det lokale, det regionale/stifterne, det
nationale og det internationale — er vigtigt at holde sig for gje. Frie kirkelige organisationer kan
spille en vigtig rolle for sammenhangen mellem det lokale og det globale i gkumenisk
sammenhang.
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e Blandt besvarelserne har to tredjedele en form for gkumenisk samarbejde; dette star dog i kontrast
til den relativt lille gruppe af besvarelser i forhold til den store gruppe af manglende besvarelser.
Den store gruppe manglende besvarelser kan fortolkes som at gkumenisk samarbejde ikke opleves
som en relevant problemstilling for disse kirker og menigheder. Der er med andre ord en stor tavs
gruppe, som ikke har gje for mulighederne i og vaerdien af gkumenisk samarbejde.

e @kumenisk leering bor fglge af gkumenisk handling. Der er brug for at leere, hvordan kirker kan leere
af hinanden og til at skabe rum for eftertanke og lzering efter faelles handling. Receptiv gkumenik er
som taenkning og metode en mulig nggle til at undersgge hvordan gkumeniske mgder, gkumeniske
relationer og en gkumenisk forpligtelse kan hjalpe enkeltpersoner og kirker i at vokse.

o | lokale menighedsrad er der en ansvarsfordeling i forhold til bygninger, medarbejdere osv. Der bgr
veere en klarere defineret funktion omkring det mellemkirkelige samarbejde, som kunne bare
anliggendet frem pa lokalt niveau, sikre at de ngdvendige relationer opdyrkes og identificer
samarbejdsomrader.
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08.09.2022 14.35 Lokalt gkumenisk samarbejde i danske kirker og menigheder

1.

Lokalt gkumenisk samarbejde i danske
kirker og menigheder

Tak fordi du vil tage dig tid til at hjaelpe os med at besvare dette spgrgeskema! Det tager
omkring 15 minutter at udfylde spgrgeskemaet, og er en stor hjaelp for kortleegningen af
gkumenisk arbejde i Danmark.

Med udtrykket ‘'skumeni’ menes samarbejde pa tveers af kirkesamfund. Lokalt gkumenisk
arbejde vil derfor sige samarbejde mellem lokale menigheder pa tveers af kirkesamfund.
Spgrgeskemaet handler om lokale menigheders erfaring med samarbejde, og hvordan
samarbejdet pavirker menighedslivet. Hvis IKKE der er samarbejde med andre kirker (fra
andre kirkesamfund), sa kan | ngjes med at besvare fgrste (1) og sidste (4) fane i
spgrgearket.

| forhold til undersggelsen er det tilstraeekkeligt med et svar per lokal kirke eller menighed
- vi vil derfor bede om, at | koordinerer besvarelsen lokalt og videresender
spgrgeskemaet til den ansatte eller frivillige, som | teenker bedst kan svare, hvordan |
samarbejder med andre kirker.

Navn pa lokal kirke eller sognekirke (evt. pastorat)

Navn pa kirkesamfund (fx folkekirken, Den katolske Kirke, osv.)

Posthnummer

Hvor mange kirker, menigheder eller grupper samarbejder | med fra andre
kirkesamfund end dit eget?

Markér kun ét felt.

Ingen Fem eller flere

https://docs.google.com/forms/d/1zR2-JcdMFq56Pgmcnivj-K3MvAdfvgEZre8FUVFAGFQ/edit 1711



08.09.2022 14.35 Lokalt gkumenisk samarbejde i danske kirker og menigheder

5. Huvis | ikke samarbejder med nogen andre kirker, menigheder eller grupper, hvad er
grunden sa?

Markér kun ét felt.

Teologiske grunde - samarbejde mellem kirker er ikke en del af det at veere kirke
Praktiske grunde - der er ingen andre at samarbejde med i naerheden

Andet:

6. Hvilke kirker, menigheder eller grupper samarbejder | med fra andre kirkesamfund
end jeres eget? List gerne de partnere | har samarbejdsrelationer med

7. Hvor ofte sker samarbejdet?

Markér kun ét felt.

1 2 3 4 5
Arligt Ugentligt
Hvordan sker lokalt Nedenfor fglger en reekke spgrgsmal om hvilke omrader
okumenisk det lokale gkumeniske samarbejde finder sted pa

samarbejde?

https://docs.google.com/forms/d/1zR2-JcdMFq56Pgmcnivj-K3MvAdfvgEZre8FUVFAGFQ/edit 2/11
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8. Samarbejdes der om gudstjenestefejring?

Markér alle, du er enig i.

Feelles gudstjenester
Specielle temagudstjenester
Feelles hgjtidsfejringer - fx pinsegudstjenster

Andet:

9. Samarbejdes der om mission?

Markér alle, du er enig i.

Gore kirkerne kendt i lokalomradet
Invitere til faellesskab
Synligggrelse

Andet:

10. Samarbejdes der om undervisning og oplaering?

Markér alle, du er enig i.

Kristendomsundervisning
Dabsopleering af konvertitter
Bornearbejde
Ungdomsarbejde

Teologisk voksenundervisning

Andet:

https://docs.google.com/forms/d/1zR2-JcdMFq56Pgmcnivj-K3MvAdfvgEZre8FUVFAGFQ/edit 3M
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11. Samarbejdes der om kirkernes sociale arbejde?

Markér alle, du er enig i.

Genbrugsbutikker
Cafe

Lektiehjeelp

Klub

Flygtninge- og migrantarbejde
Julehjaelp
Besggstjeneste
Prostituerede
Boligsocialt arbejde
Maduddeling
Familienetveaerk

12. Samarbejde om fortalerskab og forsoning?

Markeér alle, du er enig i.

@kumeniske lokalforeninger for internationalt arbejde
Minoritetsinitiativer

Andet:

13. Samarbejde om klima, miljg og baeredygtighed?

Markér alle, du er enig i.

Grgn kirke
Fair trade butikker
Lokale miljg/natur initiativer

Andet:

https://docs.google.com/forms/d/1zR2-JcdMFq56Pgmcnivj-K3MvAdfvgEZre8FUVFAGFQ/edit 4/11
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14. Samarbejde om relationsbyggende arbejde?

Markér alle, du er enig i.

@kumeniske kirkevandringer
Pilgrimsvandringer
Retraeter

Andet:

15. Samarbejde om kirke-skole-initiativer

Markér alle, du er enig i.

Samarbejde med lokale skoler

Andet:
Hvad er Nedenfor fglger en raekke udsagn om betydningen af det lokale
betydningen gkumeniske samarbejde. Pa skalaerne kan du give en vurdering
f lokalt af betydningen af samarbejdet og i hvor hgj grad du er enig i
atioka udsagnet.
gkumenisk
samarbejde?

16. Samarbejdet har gget bevidstheden om hvad der sker i lokalomradet

Markér kun ét felt.

Lav grad Hgj grad

17. Samarbejdet har veeret til gavn for dem, der har det vanskeligst i vores
lokalomrade

Markér kun ét felt.

Lav grad Hgj grad

https://docs.google.com/forms/d/1zR2-JcdMFq56Pgmcnivj-K3MvAdfvgEZre8FUVFAGFQ/edit

5/1



08.09.2022 14.35 Lokalt gkumenisk samarbejde i danske kirker og menigheder

18. Samarbejdet har betydning for menighedens eget liv og egen vaekst

Markér kun ét felt.

Lav grad Hgj grad

19. Samarbejdet har leert os om andres tro og tradition

Markér kun ét felt.

Lav grad Hgj grad

20. Samarbejdet har udviklet eller fordybet vores andelighed

Markér kun ét felt.

Lav grad Hgj grad

21. Samarbejdet har fgrt til bedre ressourceudnyttelse

Markér kun ét felt.

Lav grad Hgj grad

https://docs.google.com/forms/d/1zR2-JcdMFq56Pgmcnivj-K3MvAdfvgEZre8FUVFAGFQ/edit
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22. Samarbejdet har fgrt til nye relationer

Markér kun ét felt.

Lav grad Hgj grad

23. Samarbejdet har styrket fglelsen af kirkens enhed pa tveers af forskellighed

Markér kun ét felt.

Lav grad Hgj grad

Nedenfor fglger en rackke udsagn om betydningen af det lokale

Fortsat:
Hvad er gkumeniske samarbejde. Pa skalaerne kan du give en vurdering
betvdningen af betydningen af samarbejdet og i hvor hgj grad du er enig i
y g udsagnet.
af lokalt
gkumenisk
samarbejde?

24. Samarbejdet har styrket vores egen kirkelige identitet

Markér kun ét felt.

Lav grad Hgj grad

25. Samarbejdet har styrket vores feelles ansvar for vores omverden

Markér kun ét felt.

Lav grad Hgj grad

https://docs.google.com/forms/d/1zR2-JcdMFq56Pgmcnivj-K3MvAdfvgEZre8FUVFAGFQ/edit
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26. Samarbejdet har pa en frugtbar made vist kirkens globale ansvar

Markér kun ét felt.

Lav grad Hgj grad

27. Samarbejdet med andre kirker fra andre kirkesamfund styrker vores forstaelse

af, hvad kirken er og skal

Markér kun ét felt.

Lav grad Hgj grad

28. Samarbejdet gger deltagelsen af frivillige pa tvaers af kirkerne

Markér kun ét felt.

Lav grad Hgj grad

29. Samarbejdet gor det vanskeligere at vaere kirke for kernemedlemmerne

Markér kun ét felt.

Lav grad Hgj grad

https://docs.google.com/forms/d/1zR2-JcdMFq56Pgmcnivj-K3MvAdfvgEZre8FUVFAGFQ/edit
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30. Samarbejdet fgrer til laering pa tveers af kirkesamfundene.

Markér kun ét felt.

Lav grad Hgj grad

31. Samarbejdet forer til fordybelse i vores egen tradition

Markér kun ét felt.

Lav grad Hgj grad

32. Samarbejdet gor det lettere at sgge midler til aktiviteter

Markér kun ét felt.

Lav grad Hgj grad

33. Uddybende om betydningen af samarbejde

https://docs.google.com/forms/d/1zR2-JcdMFq56Pgmcnivj-K3MvAdfvgEZre8FUVFAGFQ/edit
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34. Hvilke faktorer er vigtige for et godt gkumenisk samarbejde?

Markér alle, du er enig i.

At man kender hinanden i forvejen

At man befinder sig taet pa hinanden

At ledelsen i kirken prioriterer gkumenisk samarbejde

At i forvejen have godt kendskab til gkumenisk samarbejde

At kirken eller menigheden prioriterer gkonomiske ressourcer til arbejdet

Andet:

35. Hvad er de vigtigste grunde til at | som kirke eller menighed er engageret i
gkumenisk arbejde?

36. Hvilke forhindringer er der for gkumenisk arbejde?

37. Hvad er det vigtigste | har laert gennem gkumenisk samarbejde?

https://docs.google.com/forms/d/1zR2-JcdMFq56Pgmcnivj-K3MvAdfvgEZre8FUVFAGFQ/edit
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38. @nsker du at modtage rapporten om lokalt gkumenisk arbejde, nar den er
feerdig? | sa fald vil vi afslutningsvis gerne bede om din e-mail-adresse

Dette indhold er hverken oprettet eller godkendt af Google.

Google Analyse

https://docs.google.com/forms/d/1zR2-JcdMFq56Pgmcnivj-K3MvAdfvgEZre8FUVFAGFQ/edit 11/11
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Besvarelser fra spgrgeskema — grafisk praesentation

Hvor mange kirker, menigheder eller grupper samarbejder | med fra andre kirkesamfund end dit
eget?
357 svar

200
150
100

50

Hvis | ikke samarbejder med nogen andre kirker, menigheder eller grupper, hvad er grunden sa?
173 svar

@ Teologiske grunde - samarbejde melle...
@ Praktiske grunde - der er ingen andre...
@ Vi samarbejder meget gerne, vi har ik. ..
@ Vi har tidligere sporadisk haft samarb...
@ der er ikke andre trossamfund repraes...
@ hvis spargsmélet gar pa andre kirkesa. ..
@ Vi har samarbejdet med en mellemast...
@ Samarbejder er maske sa meget sagt....

118



Besvarelser fra spgrgeskema — grafisk praesentation

Hvor ofte sker samarbejdet?
213 svar

80
60
40

20

Samarbejdet har gget bevidstheden om hvad der sker i lokalomradet
210 svar

80
60
40

20




Besvarelser fra spgrgeskema — grafisk praesentation

Samarbejdet har betydning for menighedens eget liv og egen vaekst
207 svar

80
60
40

20

Samarbejdet har vaeret til gavn for dem, der har det vanskeligst i vores lokalomrade
199 svar

80
60
40

20




Besvarelser fra spgrgeskema — grafisk praesentation

Samarbejdet har lzert os om andres tro og tradition
209 svar
60

40

20

Samarbejdet har udviklet eller fordybet vores andelighed
205 svar

80
60
40

20




Besvarelser fra spgrgeskema — grafisk praesentation

Samarbejdet har fort til bedre ressourceudnyttelse
203 svar

80
60
40

20

Samarbejdet har fgrt til nye relationer
209 svar
60

40

20




Besvarelser fra spgrgeskema — grafisk praesentation

Samarbejdet har styrket fplelsen af kirkens enhed pa tvaers af forskellighed
206 svar
60

40

20

Samarbejdet har styrket vores egen kirkelige identitet
207 svar
60

40

20




Besvarelser fra spgrgeskema — grafisk praesentation

Samarbejdet har styrket vores faelles ansvar for vores omverden
205 svar

60
40

20

Samarbejdet har pa en frugtbar made vist kirkens globale ansvar
199 svar

100
75
50

25




Besvarelser fra spgrgeskema — grafisk praesentation

Samarbejdet med andre kirker fra andre kirkesamfund styrker vores forstaelse af, hvad kirken er og
skal

203 svar
60

40

20

Samarbejdet gger deltagelsen af frivillige pa tvaers af kirkerne
200 svar

80
60
40

20




Besvarelser fra spgrgeskema — grafisk praesentation

Samarbejdet gor det vanskeligere at veere kirke for kernemedlemmerne
195 svar

200
150
100

50

Samarbejdet forer til laering pa tveers af kirkesamfundene.
200 svar

60

40

20




Besvarelser fra spgrgeskema — grafisk praesentation

Samarbejdet fgrer til fordybelse i vores egen tradition
199 svar

80
60
40

20

Samarbejdet gar det |ettere at sgge midler til aktiviteter
196 svar

150

100

50
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